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Konsultprofil 

Mari-Ann Castenvik anlitas som strategisk organisationskonsult vid genomförande av 
större eller mindre förändringsarbeten, vid organisationsutveckling eller neddragningar. 
Hon coachar chefer på alla nivåer i svenskt näringsliv och inom den offentliga sektorn.  

Affärsområden  

Mari-Ann har varit affärsutvecklare, chef och ledare i mer än 25 år, är idag etablerad coach 
inom ICF och ICC och med en bakgrund som ekonom från Stockholms universitet.  
 
Utveckling av organisationer på strategisk och operativ nivå. 

Ledarutveckling genom program eller som personlig coach. 

Visions- och värdegrundsarbete. 

Utforma personaldokument som ex. personalhandbok och chefens alla dokument. 

Anlitas som interim HR-chef. 

Mentorprogram. 

Facilitator. 

Rekryterings- eller seachuppdrag. 

Outplacement – karriärväxling. 

 

Affärsnyttan  

Mari-Ann skapar och genomför utbildningar och träningar i syfte att ledarna och deras 
medarbetare ska få nya insikter och nå mer hållbara affärsmässiga och personliga mål.  
Som konsult uppskattas hon för sin energi, ordning och reda i kombination med sitt positiva, 
visionära, strategiska lösningsorienterade synsätt genom att:  
 
Motivera och engagera människor till att hitta sina nycklar för sin framgång. 

Ha lång erfarenhet vad som händer med människor och företag i förändring. 

Ha bred erfarenhet från olika branscher och företagskulturer. 

Stå för etiska principer i coaching, med fokus på kvalitet och värderar professionalism högt. 

Inspirera och entusiasmerar till utveckling och skapar trivsel. 

Arbeta resultatinriktat och strukturerat. 

En av Mari-Anns uppdragsgivare har sagt; ”Om Mari-Ann ska man inte läsa, henne ska man 
vara med!” 


